Fondazione Onlus - Residenza Sanitaria Assistenziale “Garibaldi-Pogliani” - Cantù/Capiago
	BILANCIO ANNO 2018   
	STATO  PATRIMONIALE
	PASSIVITA’ – commento alle principali voci



	PATRIMONIO NETTO 

	Il fondo di dotazione originario, risultante dalle aperture contabili, è stato suddiviso come previsto statutariamente in patrimonio libero e patrimonio vincolato.

Rispetto all’anno 2017, il patrimonio Libero è aumentato di € 54.297,60, in quanto è stato imputata, in merito al saldo contributo regionale per ristrutturazione Rsa Cantu’, incassato in data 22/01/2018, la differenza tra quanto incassato (€ 127.292,34) e quanto imputato a Bilancio nel conto ‘Crediti v/Regione x liquidaz. SAL Cantù’ (€ 72.994,74).

	I movimenti intervenuti nelle classi componenti il Patrimonio Netto nell’esercizio sono i seguenti:

	DESCRIZIONE
	SALDO AL 01.01.2018
	ALTRI MOVIMENTI
	AVANZO/ DISAV.GESTIONE
	COPERTURA PERDITE
	SALDO AL 31.12.2018

	Fondo dotazione originario – Patrimonio Vincolato
	4.250.800,00
	0
	0
	0
	4.250.800,00

	Fondo dotazione originario – Patrimonio Libero
	4.051.803,57
	54.297,60
	
	0
	4.106.101,17

	Altre Riserve
	0
	0
	0
	0
	0

	Utile Esercizio anno precedente
	0
	
	0
	0
	0

	TOTALI
	8.302.603,57
	54.297,60
	0
	0
	8.356.901,17


	FONDI AMMORTAMENTO IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

	Gli ammortamenti ordinari, evidenziati nel prospetto che segue, sono stati calcolati sulla base di aliquote ritenute rappresentative della residua possibilità di utilizzo delle relative immobilizzazioni materiali.

	I movimenti intervenuti nell’esercizio sono i seguenti:

	CATEGORIE
	SALDO AL 01.01.2018
	AMMORTAMENTI
	ALIENAZIONI
	SALDO AL  31.12.2018

	Fabbricati Istituzionali Sede Cantù Via Galimberti 04
	1.688.909,33
	83.353,19
	
	1.772.262,52

	Fabbricati istituzionali donati Sede Cantù
	856.617,75
	68.529,42
	
	925.147,17

	Fabbricati Istituzionali Sede Capiago
	78.770,99
	12.109,06
	
	90.880,05

	Fabbricati istituzionali donati Sede Capiago 
	1.551.711,00
	81.669,00
	
	1.633.380,00

	Fabbricati istituzionali Comunità Alloggio
	410.403,23
	40.430,16
	
	450.833,39

	Fabbricati Istituzionali Sede Cantù Via Fossano
	571.022,69
	246.434,89
	
	817.457,58

	Spese manutenzioni da ammortizzare
	109.159,17
	4.371,51
	
	113.530,68

	Impianti 
	241.671,48
	47.896,06
	866,25
	288.701,29

	Attrezzature mediche e sanitarie
	252.905,65
	14.266,41
	14.456,34
	252.715,72

	Attrezzature tecniche per lavoro
	388.298,03
	35.957,69
	15.011,88
	409.243,84

	Mobili e arredi
	1.339.329,84
	82.439,63
	
	1.421.769,47

	Macchine per ufficio 
	78.215,64
	1.706,56
	4.295,82
	75.626,38

	Autovetture 
	185.533,79
	5.592,00
	
	191.125,79

	Altri beni materiali
	15.436,25
	3.841,50
	
	19.277,75

	TOTALE
	7.767.984,84
	728.597,08
	34.630,29
	8.461.951,63


Le aliquote di ammortamento applicate sono le seguenti:

Fabbricati



  3%

Spese Manutenzioni da ammortizzare
 20%

Impianti



 15%

Attrezzature mediche e sanitarie
 12,5%

Attrezzature tecniche per lavoro
 12,5%

Mobili e arredi



 10%

Macchine ordinarie per ufficio

 12%

Macchine elettroniche per ufficio
 20%

Autovetture



 25%

Altri beni materiali

             12,5%

FONDI RETTIFICATIVI DEI CREDITI

	FONDO SVALUTAZIONE CREDITI

	Tale fondo viene aggiornato annualmente applicando l’aliquota dello 0,5% sull’ammontare dei crediti v/Clienti risultanti a fine esercizio., fino al raggiungimento di una quota pari al 5% sul totale crediti; nell’anno 2018 i crediti ammontano a € 844.370,43 per cui è stata accantonata la cifra di € 4.221,85


	
	Saldo

31.12.2018

	

	Fondo Svalutazione Crediti 
	   21.336,45

	

	Totale
	    21.336,45

	
	


	FONDO PER ONERI DIFFERITI

	Tali voci sono costituite da stime presunte sul consumo presunto energia elettrica della Comunità Alloggio, per il quale non abbiamo ancora ricevuto fattura; inoltre sono indicati ferie e R.o.l. del personale di competenza dell’anno 2018 non ancora fruiti, in quanto ferie e R.o.l. relativi al 2018 saranno gradualmente esauriti nel corso del 2019 (si segnala un’aumento dell’importo rispetto al 2017, da € 62.948 dell’anno 2017 a € 68.473 di quest’anno).
E’ inoltre presente un fondo imposte, dove rimane accantonata una quota presunta sulla TARI della Comunità Alloggio, attualmente mai ricevuta. Il fondo è rimasto invariato rispetto all’anno 2017 (€ 18.000).
E’ inoltre presente un accantonamento della 14^ per il nostro personale assunto con il contratto UNEBA (valore aumentato da € 72.487 del 2017 a € 87.504).
E’ inoltre ancora presente la stima presunta accantonata nel 2016 per il Fondo Unisalute annualità 2014-2015, relativa alle nuove disposizioni UNEBA, importi attualmente non erogati, in attesa di disposizioni in merito.
Nell’anno 2018 è stato effettuato un ulteriore accantonamento stimato sui contratti enti locali della dirigenza, pari a € 10.000: il fondo pertanto è passato da € 5.000 dell’anno 2017 a € 15.000 dell’anno 2018.

	
	Saldo

31.12.2018

	

	Fondo imposte
    
	18.000,00

	Fondo rateo ferie non goduto
	  68.473,00

	Fondo per arretrati contratto dirigenza 
	15.000,00

	Fondo accantonamento 14^ personale UNEBA              
	87.504,47

	Fondo per consumi presunti Enel Com.Alloggio          
	57.000,00

	Fondo per accantonamento UniSalute personale UNEBA
	11.550,00

	

	Totale
	257.527,47


	ALTRI FONDI RISCHI ED ONERI

	Questa voce riguarda un accantonamento a titolo precauzionale, relativo alle controversie con Ditta Perregrini e Dremar per ATP giardino d’inverno e altre controversie a cui potremmo incorrere. 
Nel 2018 il fondo è stato utilizzato per una cifra pari a € 14.823,91 e più precisamente:

·  € 9.526,41 a Studio Legale Bossi e Cattini, per controversie legali con dipendente Tuccillo;
· € 5.080,00 per pagamento modello F23, a titolo di oblazione, in relazione al Decreto Penale di condanna n. 956/18 – rid. Controversia con VV.FF. per RSA di Cantù in Via Galimberti, 04;

· € 217,50, imposta di Registro relativa alla sentenza n. 4547/19-Causa Perregrini.
A fine esercizio è stata accantonata prudenzialmente un’ulteriore quota per € 417.491,07

	
	Saldo

31.12.2018

	

	Fondo rischi per controversie legali
	1.596.963,54

	

	Totale
	1.596.963,54


	FONDO TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

	Si fa presente che la quota annua ordinaria del TFR, viene versata direttamente al Fondo Inps  o altri fondi integrativi, come prescritto dalla normativa vigente, con conseguente aumento di oneri contributivi, pertanto gli accantonamenti fanno riferimento alla sola rivalutazione del fondo già esistente, diminuito dalla restituzione fondo esistente al personale cessato nell’anno.

Nel corso dell’anno 2018 il Fondo, nonostante le rivalutazioni a norma di legge, è diminuito di € 36.368,29 (da € 364.325 del 2017 agli attuali € 327.957) a seguito principalmente di diversi Anticipi Tfr erogati a dipendenti (Lacquaniti, Mutti, Piazza e Sidoti) e alla liquidazione Tfr dipendenti cessati Serpi/Eletto.

	
	Saldo

31.12.2018

	

	Fondo TFR
	327.957,17

	

	Totale
	327.957,17


DEBITI

I debiti sono iscritti al loro valore nominale

Commentiamo di seguito la composizione ed i movimenti dell’esercizio delle voci che compongono tale raggruppamento:

	MUTUI E FINANZIAMENTI

	
	Saldo

31.12.2018

	

	Mutuo Regione Comunità Alloggio € 712.197,28
	229.946,85

	Mutuo C.R.A. Cantù 982405 € 1.000.000,00
	871.876,77

	Mutuo C.R.A. Cantù 981810 € 4.500.000,00
	3.923.445,06

	

	Totale
	5.025.268,68


Sia il Mutuo Regione di € 229.946,85, che i nuovi mutui C.R.A. nr. 981810 di € 3.923.445,06 e nr. 982405 di € 871.876,77, hanno durata superiore ai 12 mesi. 
Nel totale sono inclusi anche i ratei di competenza 2019, quindi, inferiori ai 12 mesi.

	DEBITI VERSO FORNITORI

	Tale voce è sensibilmente diminuita rispetto al 2017 (da € 549.713,10 del 2017 a € 441.503,36 di quest’anno), prevalentemente, per circa € 70.000, per la Ditta Rapetti Foodservices, la quale ha emesso il 02/01/2018 Ri.Ba. con scadenza 31/12/2017 (circa € 33.000), mentre nel 2018 sono state addebitate correttamente in data 31/12/2018; inoltre a inizio gennaio 2019, ha emesso, in formato elettronico, le fatture di Dicembre 2018 (circa € 37.000), che sono state quindi registrate a Gennaio 2019 (i costi ovviamente sono stati messi in competenza 2018 nella voce fornitori c/fatture da ricevere).

	
	Saldo

31.12.2018

	

	Debiti v/Fornitori
	441.503,36

	

	Totale
	441.503,36


	DEBITI VERSO FORNITORI DIVERSI

	La voce fornitori c/fatture da ricevere il cui importo è sempre limitato, quest’anno ha avuto un aumento, (da € 471,35 del 2017 agli attuali € 41.819,68) per effetto delle fatture datate Dicembre 2018, delle Ditte Rapetti Foodservice (circa € 37.500) e Farmacie Comunali (circa € 3.700), emesse già in formato elettronico a Gennaio 2019, registrate pertanto nell’esercizio 2019.

	
	Saldo

31.12.2018

	

	Fornitori c/fatture da ricevere
	41.819,68

	

	Totale
	41.819,68


	DEBITI TRIBUTARI

	E’ presente un debito Iva di € 35,51, relativo alla liquidazione mensile di Dicembre 2018.
La voce Erario c/irpef professionisti è relativa alle fatture di competenza Novembre 2018 pagate ai professionisti a Dicembre; la voce è rimasta sostanzialmente invariata (da € 7.027,20 a € 6.669,68).

Le restanti voci, sono relative a debiti generati dagli stipendi dei mesi di novembre, 13^ e dicembre 2018, liquidati nel corrente esercizio 2019 precisamente nel mese di gennaio; le voci erario c/irpef dipendenti e debiti per addizionali comunali/regionali, sono rimaste sostanzialmente invariate rispetto all’anno 2017.

	
	Saldo

31.12.2018

	

	Iva c/erario
	35,51

	Erario c/Irpef dipendenti
	132.405,45

	Erario c/Irpef professionisti  
	6.669,68

	Debiti per addizionale regionale
	1.229,49

	Debiti per addizionale comunale
	378,12

	

	Totale
	140.718,25


	DEBITI VERSO ENTI PREVIDENZIALI

	Tali debiti, così come per la voce “Debiti Tributari”, sono relativi a debiti previdenziali, relativi i mesi di novembre, 13^ e dicembre e già liquidati nel corrente esercizio 2019 precisamente nel mese di gennaio 2019.
Rispetto all’anno 2017 è notevolmente aumentata la voce relativa al debito v/Inps Dipendenti (da € 148.573,51 agli attuali € 171.573,51), per effetto del personale di Via Fossano (circa 20 persone), assunte a tempo indeterminato con cessate agevolazioni contributive, e per l’aumento del monte stipendi rispetto al 2017, per rinnovo contratto Enti Locali.
Le voci relative ai Debiti v/Inpdap, e alle previdenze complementari già esistenti nel 2017, non hanno avuto variazioni rilevanti; sono presenti due nuove voci relativamente la previdenza complementare, Debiti v/Intesa SanPaolo Vita (€ 344,66) e Debiti c/Aviva Vita (€ 240,44).
La voce Debito vs. Inail, in sede di bilancio, e’ stata contabilizzata su una stima provvisoria, sulla base di quanto riportato nel tabulato oneri differiti della Ditta che ci elabora gli stipendi, in quanto, l’autoliquidazione Inail è stata posticipata rispetto agli anni passati, dopo la chiusura del Bilancio 2018, pertanto non si conosce ancora l’ammontare delle aliquote e riduzioni etc.

	
	Saldo

31.12.2018

	

	Debiti v/INPS dipendenti
	171.911,63

	Debiti v/INPS collaboratori a progetto
	1.584,00

	Debiti v/INPDAP
	73.808,55

	Debiti v/INAIL
	6.743,34

	Debiti v/Posta Previdenza     
	753,37

	Debiti v/SecondaPensione FPA AMUNDI  
       
	395,69

	Debiti v/Alleata Previdenza
	3.241,71

	Debiti v/Bcc Risparmio e Previdenza
	2.987,94

	Debiti v/Generali Italia SPA
	1.545,09

	Debiti v/Axa Assicurazioni
	173,52

	Debiti v/Intesa SanPaolo Vita
	344,66

	Debiti v/Aviva Vita Spa
	240,44

	

	Totale
	263.729,94


	DEBITI DIVERSI

	Tali debiti sono già stati liquidati nel corrente esercizio 2019, in quanto relativi al mese di dicembre liquidato in gennaio.
La voce debiti v/personale ha avuto un’aumento (da € 334.673,85 del 2017 a € 342.579,29 del 2018), per effetto principalmente dell’adeguamento stipendi in seguito al rinnovo Enti Locali.
Nella voce Debiti Diversi (€ 514,83), raggruppa principalmente le cauzioni di ospiti dimessi/deceduti, per i quali la restituzione è stata effettuata nel corso dell’anno 2019 o ancora da effettuare.
Tutte le altre voci sono rimaste sostanzialmente invariate negli importi, rispetto all’anno 2017.

	
	Saldo

31.12.2018

	

	Debiti v/personale
	342.579,29

	Debiti v/pignoramento stipendi
	936,35

	Debiti diversi
	514,83

	Debiti assicurativi
	85,00

	Debiti v/Sindacati
	1.753,90

	Cessione 1/5 Stipendio
	4.007,00

	Piccolo Prestito CPDEL
	1.049,63

	

	Totale
	350.926,00


	DEBITI VERSO OSPITI

	La voce include le cauzioni che gli ospiti versano all’ingresso e che sono restituite nel momento in cui termina il servizio offerto; la voce è aumentata rispetto al 2017 (da € 513.485,16 del 2017 alle attuali € 553.943,65), per effetto dell’aumento dei posti definitivi c/o la RSA di Cantù in Via Fossano, 20. 

	
	Saldo

31.12.2018

	

	Depositi cauzionali
	553.943,65

	

	Totale
	553.943,65


	RATEI  E  RISCONTI  PASSIVI

	I ratei passivi sono costituiti da costi di competenza del corrente esercizio pagati nell’anno 2019 (quali p.e. ratei su utenze,retribuzioni di risultato dirigenti e quadri  differite etc.); tale voce è diminuita (da  € 211.526,70 a € 192.385,28),sostanzialmente per effetto di una fattura ricevuta nel 2018, con competenza 2017 relativa a competenze tecniche Ing. Moschioni (circa € 16.000).
Nella voce risconti passivi è indicato il canone di locazione (nostra quota di 1/3) a Colombo Natale per l’appartamento di Via Carlo Cattaneo n. 42, per il quale è compresa il periodo Gennaio-Giugno 2019 (messo in competenza nell’Esercizio 2019). 

	
	Saldo

31.12.2018

	

	Ratei passivi
	192.385,28               

	Risconti passivi
	414,96

	

	Totale
	192.800,24










Pagina 10

