
Whistleblowing

COS’E’ IL WHISTLEBLOWING?

COSA ACCADE DOPO L’INVIO DELLA SEGNALAZIONE?

COME POSSO FARE UNA SEGNALAZIONE?

PER SAPERNE DI PIU’

Le figure incaricate prenderanno in gesƟone la segnalazione e 
comunicheranno “l’avviso di ricevimento” entro massimo 7 giorni, 
garantendo  una risposta entro massimo tre mesi dall’avviso di 
ricevimento. È possibile che al segnalante vengano richieste 
maggiori informazioni in merito alla segnalazione. In base alla 
natura della segnalazione è possibile il coinvolgimento del tribunale, 
corte dei conƟ o l’aƫvazione di contestazioni disciplinari. 
Se vuoi rimanere aggiornato sullo stato della segnalazione, entra Se vuoi rimanere aggiornato sullo stato della segnalazione, entra 
nella pagina aziendale dedicata ed inserisci URL e password che Ɵ 
sono state assegnate con l’invio della segnalazione.  

 

garibaldipogliani.com/Whistleblowing 

Breve vademecum per il segnalante

UƟlizza il canale messo a disposizione sul sito internet aziendale, alla 
sezione Whistleblowing, e leggi la procedura di aƫvazione del 

servizio. Puoi restare anonimo, ma è possibile che per lo 
svolgimento delle verifiche sia uƟle conoscere l’idenƟtà del 

segnalante. L’idenƟtà del whistleblower è conoscibile solamente 
dalle figure incaricate che hanno l’obbligo normaƟvo di riservatezza.   
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